
	

	

Durée, dates et lieux 

• A partir de 10 heures 
• Dates aux choix du 

stagiaire 
• A domicile, en entreprise, 

au centre de formation 
EPV, en visio 

Délai et modalités 
d’accès 

• Inscription sur la 
plateforme CPF ou par 
dossier d’inscription 

• Délai de rétractation de 
14 jours après validation 
du dossier et du paiement 

Intervenants 

• Différents formateurs 
diplômés dans leur 
domaine d’intervention 
avec minimum 3 ans 
d’expérience en tant que 
formateur 

Public 

• Tous publics 

Prérequis 

• Niveau A2 

Tarifs 

• 55€ net de l’heure 

Indicateurs 

• Satisfaction : 94% en 
2023 (taux de satisfaction 
en présentiel)  

• Assiduité : 100% en 
2022 (taux d’assiduité en 
présentiel) 

• Réussite : formation non 
concernée  

Contact 

• 04 94 89 09 01 
• contact@epvgroupe.fr 
• ww.epvgroupe.fr 

 
 

Anglais B1 Individuel (intermédiaire) 
Programme et méthodes pédagogiques de formation 

OBJECTIFS GENERAUX 

• Maîtriser la langue anglaise et être à l'aise à l'écrit comme à l'oral, 
• Acquérir le vocabulaire nécessaire à la progression, 
• Communiquer en anglais dans un cadre professionnel et personnel, 
• Atteindre le niveau B1, 

A l’issue de la formation le stagiaire sera en mesure à l’oral et/ou à 
l’écrit de : 
ü Comprendre les idées principales, exprimées dans un anglais clair et 

standard, d’un texte ou d’une conversation, 
ü Accéder à une quasi-autonomie linguistique dans toutes les 

situations de la vie courante, 
ü Savoir décrire avec des moyens simples sa formation, son 

environnement immédiat et évoquer des sujets qui correspondent à 
des besoins immédiats, 

ü Se débrouiller dans des situations rencontrées en voyage dans une 
région où l’anglais est parlé, 

ü Produire des discours simples et cohérents sur des sujets familiers et 
dans vos domaines d'intérêt, 

ü Raconter un événement, une expérience ou un rêve, de décrire un 
espoir ou un but et d’exposer brièvement des raisons ou explications 
pour un projet ou une idée, 

CONTENU 

• Structures grammaticales, 
• Vocabulaire, 
• Conjugaison, 
• Verbes irréguliers, 
• Perfectionnement du lexique, 
• Compréhension de dialogues, 
• Argumentation, 

MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES 

• Test de positionnement pour cibler le niveau du stagiaire, ses 
attentes et son aptitude à l’apprentissage, 

• Définir un programme sur mesure adapté aux besoins et objectifs du 
stagiaire, 

• Ancrer les compétences grâce à une pédagogie de mises en 
situation, d’exercices interactifs et des jeux de rôle ainsi que l’écoute 
active de supports audio et vidéo, 

• Formation 100% individuelle en face à face, en entreprise, en visio 
avec le formateur, 

EVALUATION 

• Test de positionnement en amont de la formation, 
• Evaluations mi formation tout au long de la formation,  
• Certification en fin de formation,  
• Questionnaire de satisfaction à chaud en fin de formation, 
• Certificat de fin de formation délivrée au stagiaire, 
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